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CENTRUL NATIONAL DE FORMARE PROF ESIONALA A PERSONALULUI PROPRIU
GRAFIC PRIVIND PARTICIPAREA LA CURSURILE PROIECTULUI PACSPO PENTRU ANUL 2011

AGENTIA J UDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA MEHEDINTI

Nr. | Cod/ DENUMIRE ACTIVITATE PERIOADA NUMAR PERSOANE
crt. | Proiect
1 2.5 Cosiliere si asistentd pentru noii antreprenori in demararea afacerilor 04.04.2011 |1

PACSPO 08.04.2011 | Formatorul PACSPO
2 |35 Management si livrare de “Cautare de loc de munca” si “Abilitati In ocuparea 11.04.2011 |1

PACSPO | persoanelor” 15.04.2011 | Personal de executie
3 3.5 Management si livrare de “Cautare de loc de munca” si “Abilitati In ocuparea 18.04.2011 |1

PACSPO | persoanelor” 22.04.2011 | Personal de executie
4 4.8 Cresterea eficacitatii si eficientei in serviciu in cadrul SPO 18.04.2011 |1

PACSPO 22.04.2011 | Personal de conducere
5 3.4 Analiza i previziuni privind piata muncii $i dinamica pietei muncii 09.05.2011 |1

PACSPO 13.05.2011 | Personal de executie
6 |3.6 Management de proiect 09.05.2011 |1

PACSPO 13.05.2011 | Personal de executie
7 147 Abilitati de comunicare interactiva la locul de munca in SPO 23.05.2011 |1

PACSPO 27.05.2011 | Personal de conducere
8 2.1.c Formare ISO pentru auditori 23.05.2011 |1

PACSPO 27.05.2011 | Auditorul
9 |26 Metode moderne de management de proiect 30.05.2011 |1

PACSPO 03.06.2011 | Formatorul PACSPO
10 | 4.7 Abilitati de comunicare interactiva la locul de munca in SPO 30.05.2011 |1

PACSPO 03.06.2011 | Personal de conducere




11 | 4.8 Cresterea eficacitatii si eficientei in serviciu in cadrul SPO 06.06.2011 |1

PACSPO 10.06.2011 | Personal de conducere
12 1 4.1 Calificare internationald in Leadership si Management ILM IMQ 13.06.2011 |1

PACSPO 17.06.2011 | Directorul executiv
13 123 Formarea formatorilor 04.07.2011. |1

PACSPO 08.07.2011 | Formatorul PACSPO
14 | 4.1 Calificare internationald in Leadership si Management ILM IMQ 25.07.2011 |1

PACSPO 29.07.2011 | Directorul executiv
15 | 3.1 Tehnici si instrumente pentru informare, ghidare , mediere si consiliere profesionala | 15.08.2011 | 1

PACSPO | personalizate 19.08.2011 | Personal de executie
16 | 4.1 Calificare internationald in Leadership si Management ILM IMQ 26.09.2011 |1

PACSPO 30.09.2011 | Directorul executiv
17 3.2 Crearea si consolidarea afacerilor 03.10.2011 |1

PACSPO 07.10.2011 | Personal de executie
18 4.3 Functii si responsabilitati ale managementului in SPO 10.10.2011 |1

PACSPO 14.10.2011 | Personal de conducere
19 |44 Managementul performantei la locul de munca in SPO 17.10.2011 |1

PACSPO 21.10.2011 | Personal de conducere
20 |33 Tehnici de comunicare 07.11.2011 |1

PACSPO 11.11.2011 | Tutorele
21 4.1 Calificare internationald in Leadership si Management ILM IMQ 05.12.2011 |1

PACSPO 09.12.2011 | Directorul executiv
22 |24 Abilitéti in utilizarea si implementarea instrumentelor de monitorizare a masurilor 12.12.2011 |1

PACSPO | active prin metode moderne, inovative si de bune practici utilizate iIn UE 16.12.2011 | Formatorul PACSPO
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